
Aachen – Eurode

www.grensinfopunt.eu

www.grenzinfopunkt.eu





Satelittenbild Nacht NW-Europaopa



Euregio Maas-Rhein



Warum und wie haben wir die Initiative gestartet?

• Die Beratungssituation in der Euregio Maas-Rhein

• Die niederländische Entwicklung

• Die Bedeutung des grenzüberschreitenden 

Arbeitsmarktes

• Limburg + Regio-Aachen 

• Anforderungen und Partnerschaft

• Eröffnung des GIP in 2012



Arbeitsmöglichkeitenfür NL-Bewohner in Nachbarländern





Untersuchungsraum & Quantitäten

EMR
Grenzgängerzahlen:

33.000 GG wohnen in 

der EMR

Daten

+



Untersuchungsraum & Quantitäten
Aachen-Parkstad-Vaals-DG 
Belgien= EMR1

Gesamtbevölkerung EMR1: 1.5 Mio.

NL (Parkstaad-Vaals): 260.000

D (Regio Aachen):    1,2 Mio

B/DG: 73.000

Grenzgängerzahlen:

D<->NL (Etil 2010) 7.300

D<->B: 7.500

Daten

Direkte Zielgruppe:

+/- 15.000 Grenzgänger

+

+/- 2000  zukünftige 

mobilitätsinteressierte 

Arbeitnehmer

= 17 000 Personen

Bevölkerung / KMU / Expats /

ehemalige Grenzgänger

+

3.300

4.000



Umzug
Arbeits-

aufnahme

Familien-

angelegen-

heiten

Konsum / 

Freizeit
Rente

-Arbeitsmarkt

-Arbeits-
bedingungen
-Stellenangebote

-Arbeitsvertrag
-Sozial-
versicherung
-Lohnsteuer
-Familien-
leistungen
-Kranken-
versicherung
-gü. Gehalts-

zahlung

-Meldeverfahren
-Fahrzeug-
Überführung
-Steuer-
gesetzgebung
-Kommunale Ab-

gaben

-Aufenthalts- und

Passangelegen

-heiten

-Kontentransfer

-Familienrecht /
Zivilstand
-Staatsange-
hörigkeitsrecht
-Kinderbetreuung

-Schulsystem

-Beihilfen

-Sprachkurse

-Kaufvertrag

-Garantie

-gü. Kreditwesen

-Freizeitangebote

-Naherholung

-Sportvereine

-Kulturangebot

Lebenslagenorientierte grenzüberschreitende Informationsbereiche (Grenzgänger / Expats /Bürger)

-Zuständigkeit
Rentenver-
sicherungsträger
-Systematik der
Rentenver-
sicherung
-Anwartschaft

-Kalkulation

Rentenhöhe

-Besteuerung bei
Wohnsitz im 
Ausland

Blau= Fokus für GIP /EMR1



NICE TO HAVE

MUST HAVE

Das Hausarztmodell übertragen auf die Bedürfnisse von KMUs

Rechtliche Vorschriften 

Obligatorische Zulassungsverfahren/ 
Lizenzen, Genehmigungen 

Unternehmensverwaltung

Informationen über Buchführungs-
pflichten, steuerliche Pflichten 

Unternehmensberatung

Bereitstellung von Marktforschungen, 
Analysen, Statistiken, best practice

Sozial Informationen für 
Arbeitgeber 

Hintergrundinformationen über 
Lebenshaltungskosten, Bildungsangebote, 

Sozialversicherung im Nachbarland

Darstellung In Anlehnung an: UK, Department for Business 

Enterprise and Regulation Reform, Nov 2006 

IHKen

Freie beratende Berufe

Aufgabe für Grenz-

Info-Struktur



Organisationskonzept 

Vermittlung/

Begleitung

Identifikation 

struktureller 

Probleme

-----

Schnittstelle  zu 

Experten

GIP Office 

Empfang

Gremienarbeit

& interne 

Organisation

Pro-Aktif

Info geben

Fragen

Information

Belastingdienst
NL

SvB, UWV  

Finanzamt

Experten

Experten

Experten

Social Versiche,
Arge

Experten

Externe Experten 
D-Be-NL

Belastingdienst
Be

SvB Be, VDAB

Experten

Experten
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NL

Be

Freiwilligen-
Netzwerk 

(Erfahrung)

Erst-

Beratung

Runde Tische

Organisieren

Sprechtagen

EURES &
TaskForceNet

Gewerkschaften Experten



Angemessene personelle Besetzung: 

3 Berater, 1/2 Assistent(in)+1/2 Leitung

-> Optimale Kundenorientierung 

-> „Eingeschränkte“ Dienstleistung für KMU

->  Berücksichtigung der territorialen Dimension



Organisations-Design  

GIP EMR1

Fragen

Fragen
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Büro

Aachen

Büro

EBC

Total 4 FTE

Wechsel der Berater

nach Bedarf 
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Neue trinationale Struktur;

Ansiedlung in Aachen & in EBC/Eurode

Sprechtage in Eupen und im EBC

Integrierte Steuerung

und Arbeitsprozesse



Organisations-Design 

Steuerungsstruktur

GIP-Team

Technische Steuerungsgruppe

max. 4x  pro Jahr

Politischer Lenkungsausschuss

1x  pro Jahr

Institutionelle-

Partner

Abordnung

Technische Ebene

Politische Ebene

Hosting 

Organisation

Runde Tische

TaskForceNet

EURES



Finanzierung

Aktualisierte Kosten-Struktur p.a.

A. Personalkosten ca. € 287.000,-

3 FTE Berater 

0.5 FTE Assistenz 

0,5 FTE Leitung

B. Büro - & Funktionskosten  € 44.000,-

3 Büros Aachen 

1 Büro EBC/Eurode

Sachmittel, ICT, Dokumentation usw.

Externe Dienstleistungen

C. Anschaffungskosten 

(über die Jahre verteilt, p.a.) € 3.250,-

Gesamt (durchschnittlich): € 334.250,- p.a.
plus unbare Leistungen der Stadt Aachen
Im Wert von 31.600 €



• Partnerschaft

• Zu Beginn 11 Partner

• Hosting: Region Aachen

DG Belgien

Eurode

Gulpen-Wittem

IHK

KvK

Parkstad Limburg

Prov. Limburg (NL)

Region Aachen

Stadt Aachen

Städteregion Aachen

Vaals



Zukunftsperspektiven

• Die Etablierung weiterer GIPs in der EMR/Euregios

unterstützen. Das „Grenznetz“ (juristisches Netzwerk) zur 

Stärkung der Grenzregionen in Europa ausbauen

• Weitere Partner für GIP gewinnen (z. Kreis Heinsberg) und so 

Aktionsfeld im Raum ausdehnen

• Kooperation zum Thema Freizügigkeit, grenzüberschreitende 

metropolitane Verflechtungräume, integrierter Arbeitsmarkt 

mit MOT, AGEG, IMeG, EURES, EIPA(Maastricht), Euro-Institut 

und anderen Grenzregionen mit ähnlichen Interessen 

verstärken 


