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Interkulturelles Projektmanagement
Grenzuberschreitende Projekte erfolgreich koordinieren

Die Konzeption und Durchfiihrung von grenziiberschreitenden Projekten ist komplex: Sie erfordert
gute Kenntnisse der unterschiedlichen Systeme auf beiden Seiten der Grenze und der Akteure mit
Kompetenzen auf verschiedenen Ebenen sowie den Umgang mit kulturellen wie sprachlichen
Unterschieden und die gemeinsame Definition von Zielen jenseits von unterschiedlichen Interessen.

In diesem Kontext kommt der Projektkoordination eine besondere Bedeutung zu. Diese Fortbildung
beschéftigt sich mit den verschiedenen Phasen eines Projekts und legt den Fokus auf die
Koordination eines Projekts im interkulturellen Kontext.

Am Beispiel der Kooperation am Oberrhein wird in diesem Seminar unter anderem auf folgende
Fragen eingegangen: Welche Besonderheiten missen beim Management grenziiberschreitender
Projekte beachtet werden? Was sind die Schritte von der Entwicklung bis zur erfolgreichen
Durchfiihrung? Wie kann mit interkulturellen Herausforderungen bei der Projektarbeit umgegangen
werden? Dabei werden Schlisselelemente vorgestellt, die es den Teilnehmenden ermoglichen,
grenziiberschreitende Projekte erfolgreich zu planen und durchzufiihren.

Le management de projets interculturels
Réussir la coordination d’un projet transfrontalier

La conception et la réalisation de projets transfrontaliers sont complexes : elles nécessitent une
bonne connaissance des différents systemes de part et d'autre de la frontiere et des acteurs
ayant des compétences a différents niveaux, ainsi que la gestion des différences culturelles et
linguistiques et la définition commune d'objectifs au-dela des intéréts divergents.

Dans ce contexte, la coordination de projet revét une importance particuliere. Cette formation

aborde les différentes phases d'un projet et met I'accent sur la coordination d'un projet dans un
contexte interculturel.

En prenant I'exemple de la coopération dans le Rhin supérieur, ce séminaire abordera entre
autres les questions suivantes : Quelles sont les particularités a prendre en compte dans la
gestion de projets transfrontaliers ? Quelles sont les étapes du développement jusqu'a la
réalisation réussie ? Comment gérer les défis interculturels dans le travail de projet ? Des
éléments clés permettant aux participant-es de planifier et de réaliser avec succés des projets
transfrontaliers seront présentés
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Zielsetzungen des Seminars | Objectifs du séminaire
= Die Besonderheiten und = |dentifier les spécificités et les défis de la
Herausforderungen des Managements gestion de projets transfrontaliers
grenziiberschreitender Projekte = Développer une meilleure compréhension
identifizieren des notions de projet et de gestion de projet
= Ein besseres Verstandnis der Begriffe = Découvrir des méthodes de travail sur la
Projekt und Projektmanagement entwickeln conception et la réalisation de projets
= Arbeitsmethoden zu Projektkonzeption und | ®= Développer une sensibilité a la dimension
—durchflihrung kennenlernen interculturelle des projets transfrontaliers
= Ein Gespdr fur die interkulturelle Dimension
von grenziiberschreitenden Projekten
entwickeln
Didaktische Methoden | Méthodes didactiques
= Theoretischer Input = Apports théoriques
=  Gruppenarbeiten = Travaux en groupes
= Diskussion und Erfahrungsaustausch = Discussions et échange d’expériences
Zielgruppe | Public cible
= Zukiinftige Koordinator*innen grenz- =  Futurs coordinateurs.trices de projets
Uberschreitender Projekte transfrontaliers
= Alle, die sich fir Projektmanagement im | = Toute personne intéressée par la gestion de
interkulturellen Kontext interessieren projets dans un contexte interculturel

Was ist zu beachten? | A noter

®= Das Seminar wird simultan gedolmetscht | ® Traduction simultanée pendant toute Ia

(deutsch-franzoésisch) durée du séminaire (frangais-allemand)
= AusschlieRlich als Prasenzveranstaltung = Séminaire uniquement en présentiel
®= Anmeldeschluss: 28. Marz 2024 = Date limite d’inscription : 28 mars 2024
®* Maximale Anzahl der Teilnehmenden: 25 ®  Place limitées a 25 participant-es

Weitere Informationen | Pour plus d‘informations

Louise WEBER, Fortbildungsreferentin Louise WEBER, Responsable de formation
+49 (0) 7851 / 7407-45 +49 (0) 7851 / 7407-45
weber@euroinstitut.org weber@euroinstitut.org
Fabienne SCHIMEK, Projektmanagerin Fabienne SCHIMEK; Gestionnaire de projets
+49 (0) 7851 / 7407-30 +49 (0):7851/ 7407-30
schimek@euroinstitut.org schimek@euroinstitut.org
Laure GUEDON, Junior-Projektmanagerin Laure GUEDON, Gestionnaire de projets junior
+49 (0) 7851 / 7407-21 +49/(0) 7851/ 7407-21
guedon@euroinstitut.org guedon@euroinstitut.org
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Programm | Programme

Eroffnung des Seminars 9.15 Ouverture du séminaire

BegriiRung und Vorstellungsrunde Mot de bienvenue et tour de table

Thematische Einfihrung Introduction thématique

Teil 1) Projektmanagement 10.00 1%¢ partie : Le management de projet

Theoretischer Input: Die Apport théorique : Les différentes

verschiedenen Phasen eines Projekts phases d’un projet

Kaffeepause 10.30  Pause-café

Teil 2) Projektmanagement 10.45 2°™e partie : Le management de
projet

Fallbeispiele Cas pratiques

Besonderheiten des 11.30 Les spécificités du contexte

grenziiberschreitenden Kontextes transfrontalier

Input und Gruppenarbeit Apport et travail de groupe

Mittagessen 12.45 Déjeuner commun

Verschiedene Dimensionen der 14.00 Les différentes dimensions de la

Projektkoordination coordination de projets

Gruppenarbeit und theoretischer Travail de groupe et apport théorique

Input

Erfahrungsbericht: Koordination 15.00 Témoignage : La coordination d'un

eines grenziiberschreitenden projet transfrontalier a I'exemple de

Projektes am Beispiel von TRISAN TRISAN

Anne Dussap, Projektleiterin von TRISAN, Anne Dussap, Cheffe de projet de TRISAN, le

dem Trinationalen Kompetenzzentrum fiir centre de compétences trinational pour la

grenziiberschreitende Zusammenarbeit im coopération transfrontaliére dans le domaine

Gesundheitsbereich de la santé

Kompetenzen:in der 15.45 Les compétences dans la

Projektkoordination coordination de projets

Ubung und Reflexion Exercice et réflexions

Gemeinsame Zusammenfassung der 16.15  Récapitulatif commun des contenus

Inhalte des Seminartages de la formation

Evaluierung 16.25 Evaluation

Ende des Seminars 16.30 Fin du séminaire




