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Gestionnaire de projets senior TRISAN (h/f/d) 

 

L’Euro-Institut est un institut franco-allemand de formation et de conseil en coopération 

transfrontalière qui existe depuis 1993. Il accompagne les acteurs du Rhin supérieur dans leurs 

échanges, démarche et projets transfrontaliers.  

TRISAN est un centre de compétences trinational (franco-germano-suisse) porté par l’Euro-Institut et 

financé par 12 acteurs des trois pays, autorités de santé ou collectivités territoriales. TRISAN a été créé 

en 2016 à l’initiative du Groupe de Travail Politiques de santé de la Conférence franco-germano-suisse 

du Rhin supérieur. Au terme de deux projets INTERREG (2016-2019 puis 2019-2023), TRISAN a pu être 

pérennisé sur la base d’une convention entre les membres de TRISAN et l’Euro-Institut, conclue pour 

une durée initiale de quatre ans (juin 2023-mai 2027). L’objectif de cette plateforme trinationale, est 

d’optimiser la coopération transfrontalière en matière de santé pour répondre aux besoins des 

administrations, des prestataires de soins et des populations du Rhin supérieur par le biais d’actions 

de mise en réseau des acteurs, d’échange d’informations et de pratiques, de production de 

connaissances sur le transfrontalier et réalisation d’études, d’accompagnement de projets et par le 

développement de la visibilité de la coopération sanitaire. TRISAN travaille principalement sur les 

thématiques suivantes :  mobilité des patients / assurance maladie en contexte transfrontalier ; 

démographie des personnels soignants ; prévention et promotion de la santé ; visibilité de la 

coopération transfrontalière en santé. TRISAN travaille par ailleurs en soutien au groupe de travail 

« Politiques de santé » de la Conférence du Rhin supérieur. L’équipe TRISAN est dotée de 2,5 ETP. 

Pour en savoir plus, merci de consulter notre site internet : www.trisan.org  

 

Missions  

Le/la gestionnaire de projet senior sera amené.e à travailler dans le domaine de la coopération 

transfrontalière en santé soit en autonomie sur l’une des thématiques traitées par TRISAN, soit en 

soutien aux responsables du projet.  

Le/la gestionnaire de projet senior se verra notamment confier les tâches suivantes : 

 
Etudes – Analyses  
 Effectuer des recherches thématiques et/ou comparatives autour de projets, collecter des 

données, identifier des points de comparaison transfrontaliers 
 Analyser ou synthétiser des informations et élaborer une vision transfrontalière 
 
Formations – réunions – ateliers – manifestations de mise en réseau 

 Concevoir et développer des supports de réunion ou de manifestation (contenus et mise en forme)  
 Préparer et/ou assurer le suivi des réunions 
 Assurer l’organisation et la logistique  
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 Animer des réunions, des formations, des ateliers ou des manifestations potentiellement de façon 
bilingue 
 

Communication  
 Veille sur l’actualité dans le domaine de la santé dans les trois pays 
 Rédaction et mise en forme d’une lettre d’information numérique (3 x par an) 
 Mise à jour et suivi du site Internet, mise en ligne des documents 
 Communiquer sur les réseaux sociaux (linkedin et twitter/X) 
 
Tâches transversales 
 Rédiger, relire, traduire des textes et les mettre en forme  
 Rédiger des comptes rendus et rapports  
 Constituer et actualiser des listings d’acteurs 
 Assurer une bonne communication avec les différents partenaires et commanditaires 

 

Qualités et compétences 

 Compétences rédactionnelles en allemand et en français  
 Très bonne qualité d’expression et de compréhension écrite et orale (français/allemand) – niveau 

C2 - C1 minimum requis. 

 Connaissance de l’anglais souhaitée  
 Esprit d’analyse et de synthèse 
 Compétence de communication (communication externe et gestion des informations)  
 Capacité organisationnelle  
 Aisance avec les outils bureautiques et les réseaux sociaux 
 Autonomie, capacité à prendre des initiatives  
 Capacité à concevoir des documents de synthèses ou des activités de mise en réseau  
 Flexibilité et compétence d’adaptation 
 Compétences sociales, empathie et compétences interculturelles 
 Capacité à travailler en équipe 

 
 

Diplôme et parcours professionnel requis   

 Diplôme Bac +5  
 Expérience professionnelle souhaitée dans les domaines : coopération transfrontalière, gestion de 

projet, santé, formation, études.  
 

 

Caractéristiques du poste 

 Poste à temps plein, à pourvoir dès le 1er janvier 2024 - Contrat à durée déterminée jusqu’au 31 

mai 2027 

 Lieu de travail :  Kehl, Allemagne 

 Possibilité de télétravail  
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Nous offrons  

- Environnement bilingue et biculturel 

- Ambiance de travail bienveillante 
- Intégration dans une équipe dynamique, motivée et passionnée 

- Flexibilité d’organisation  
- Possibilités de formation interne ou externe  
- Des thèmes de travail très variés 

- Aperçu de la coopération transfrontalière, de l’intégration européenne et contacts avec les 

niveaux locaux, régionaux et même nationaux voire européens 

- Cadre agréable de travail, proche du centre de Kehl et de l’arrêt du Tram 

 

Candidature  

Vous êtes intéressé.e ? Merci d’envoyer votre candidature en français et en allemand par mail sous 
l’intitulé « Gestionnaire de projets senior TRISAN », avant le 22/10/2023 au plus tard à : 
info@euroinstitut.org 
 
EURO-INSTITUT/TRISAN 
Anne Dussap, Cheffe de projet TRISAN 
Rehfusplatz 11 
77694 Kehl 
Allemagne 
Tél. : +49 7851-7470-0 
 

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Madame Anne Dussap (dussap@trisan.org) ou 

Monsieur Eddie Pradier (pradier@trisan.org).  

 

Les entretiens des personnes présélectionnées auront lieu le 16/11/2023. 
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